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Appel a candidature
Le Directeur Général de la Fondation Marocaine pour la Promotion de I'enseignement préscolaire
Décide

Afin de renforcer notre équipe centrale, et assurer une meilleure offre pédagogique de la FMPS, nous recrutons (01)
technicien Infographiste.
Poste a pourvoir en CDI & Rabat.

1. Présentation de la Fondation
La FMPS, Fondation Marocaine pour la Promotion de I|'enseignement préscolaire a pour mission de promouvoir
I'enseignement préscolaire (4-6 ans) afin de donner a I'enfant dés son jeune dge les bases nécessaires qui l'aideront &
avoir un cheminement scolaire de qualité.
Dans ce cadre, la FMPS crée des partenariats avec le secteur public, semi public et privé et assure également la gestion
et la formation du staff éducatif des écoles préscolaires de ses partenaires.
Pour plus d’informations, visitez notre site ;: www.fmps.ma
2. Poste
Rattaché(e) au Service Communication, vous avez principalement pour mission de :
e  Traduire les concepts ou les scripts qui lui sont assignés en représentation visuelle ;
e Réaliser les éléments graphiques de la FMPS & laide d'outils informatiques : logo, visuel,
banniére web, affiche, emballage, plaquette publicitaire, signalétique, ...
e  Traiter les images numériques (colorimétrie, cadrage, ...} pour I'impression ou le web ;
e Concevoir la mise en pages et enrichir les documents (intégration texte, image, correction,
...) selon les régles typographiques et la charte graphique de la FMPS ;
e  Réaliser du contenu multimédia : Animation et montage vidéo.

3. Profil recherché

- Titulaire d’'un diplédme bac+2 en infographie ou similaire.
- Maitrise des logiciels de design graphique.

- Excellentes capacités d’organisation et de planification.
- Excellente capacité de communication orale et écrite.

4. Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit contenir les piéces suivantes :
¥v" Un Curriculum Vitae.
v Lettre de motivation adressée & Monsieur le Directeur Général de la FMPS précisant la motivation du candidat.

5. Emission des dossiers
Les personnes intéressées, remplissant les conditions requises doivent émettre leurs dossiers de candidature version

électronique via le lien : https://fmps.ma/index.php/fr/rh/offre-emploi.

Date limite de dépét des candidatures est le 20/09/2022 3 16h30. Aucun dossier ne sera traité aprés cette date.

6. Commission de sélection
Une commission, désignée par le Directeur Général, sera chargée de vérifier les candidatures éligibles et de mener les
entretiens avec les candidats retenus.

7. Décision de la commission
Les résultats de la commission seront publiés sur le site web de la FMPS., E

]

B

1/1



Royaume du Maroc

) L il 2SN

Fondation Marocaine {f \ _ Loy yiall Lyl
pour la Promotion de I'enseignement préScolaire \ q_l‘_, Yyl |.__._L|_‘JL; o gl

Fiche de poste
Infographiste

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste Infographiste

Grade Technicien

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE

Missions Dans le cadre de ses missions I'infographiste est mené a :

e Traduire les concepts ou les scripts qui lui sont assignés en
représentation visuelle,

e Réaliser les éléments graphiques de la FMPS a I'aide d’outils
informatiques : logo, visuel, banniére web, affiche, emballage,
plaguette publicitaire, signalétique, ...

e Traiter les images numériques (colorimétrie, cadrage, ...) pour
I'impression ou le web.

e (Concevoir la mise en pages et enrichir les documents (intégration
texte, image, correction, ...) selon les régles typographiques et la
charte graphique de la FMPS,

e Réaliser du contenu multimédia : Animation et montage vidéo.

Positionnement L'infographiste est placé sous I'autorité du chef de service communication de
de I'agent dans la FMPS.

I'organigramme

Lieu de travail L'infographiste est affecté au siege de la Fondation, a Rabat.

Mobilité Dans le cadre de I'exercice de ses fonctions, I'infographiste pourra étre amené

a se déplacer sur le territoire Marocain.

PROFIL DE POSTE ET COMPETENCES REQUISES

Profil du poste Titulaire d’un dipléme bac+2 en infographie ou similaire.
Maitrise des logiciels de design graphique.

Compétences e Grand sens créatif et artistique

e Maitrise des logiciels d'image de synthése, d'édition multimédia, de
montage et de création photo et vidéo

Connaissance des procédés et contraintes d'impression (print)
Connaissance du droit de la propriété intellectuelle

Réactivité

Bonne faculté d’adaptation
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