‘ Rabat, le 19/12/2022
Décision N1 7 6 7 2 2
Appel a candidaturé interne
Le Directeur Général de la Fondation Marocaine pour la Promotion de 'enseignement préscolaire
Décide

Afin de renforcer nos équipes au niveau des différents territoires, et assurer une meilleure gestion de notre réseau,
nous recrutons soixante-seize (76) Superviseurs Encadrants Pédagogiques (SEP), voir |a liste des provinces vacantes.
Poste a pourvoir en CDD.

1. Présentation de la Fondation

La FMPS, Fondation Marocaine pour la Promotion de I'enseignement préscolaire a pour mission de promouvair
I'enseignement préscolaire (4-6 ans) afin de donner a I'enfant dés son jeune 4ge les bases nécessaires qui I'aideront 3
avoir un cheminement scolaire de qualité.

Dans ce cadre, la FMPS crée des partenariats avec le secteur public, semi public et privé et assure également la gestion
et la formation du staff éducatif des écoles préscolaires de ses partenaires.

Pour plus d'informations, visitez notre site ; www.fmps.ma
2. Poste
Rattaché(e) au Responsable Provincial, vous avez principalement pour mission de :

- Identifier et sélectionner les Unités Préscolaires.

- Préparer les ouvertures des Unités Préscolaires.

- Assurer la préparation des espaces des Unités Préscolaires.

- Assurer I'inscription des enfants aux Unités Préscolaires.

- Assurer 'accompagnement pédagogiques des éducateurs en préscolaire.
- Assurer un reporting régulier a la Direction Centrale.

Les Superviseurs Encadrants Pédagogiques seront également impliqués dans les autres activités locales
de la Fondation: Labellisation, renforcement des compétences des acteurs, formation initiale et continue

3. Profil recherché

Titulaire d'un dipléme bac+2. Se justifie d’une expérience professionnelle de 3 ans au minimum dans le
domaine de I'éducation (une expérience en préscolaire est un plus).

Mobilité, déplacements fréquents au niveau de provinces {70 2 80% du temps).

Permis de conduire type B souhaitable.

Les candidats internes seront sélectionnés selon leurs notes d’évaluations annuelles.

4. Dossier de candidature
Le dossier de candidature doit contenir les piéces suivantes :

v"Un Curriculum Vitae + lettre de motivation adressée a Monsieur le Directeur Général de la FMPS précisant la
motivation du candidat et expliquant le choix des provinces.

¥" Copie de la CIN.

v Copie du Dipléme Bac+2 ou plus.

¥v" Formulaire de choix d’affectation.

5. Emission des dossiers

Les personnes intéressées, remplissant les conditions requises doivent émettre leurs dossiers de candidature

version électronique en postulant sur le site : www.fmps.ma/index.php/fr/rh/offre-emploi
Date limite de dépdt des candidatures est le 27/12/2022 a 16h30. Aucun dossier ne sera traité apreés cette date.
6. Commission de sélection

Une commission, désignée par le Directeur Général, sera chargée de vérifier les candidatures éligibles et de
mener les entretiens avec les candidats retenus.

7. Décision de la commission

Les résultats de la commission seront publiés sur le site web de la FMPS.
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Liste des provinces vacantes pour recrutement (SEP)

Postes
Vacants
AL HAOUZ 1
AL HOCEIMA
ASSA ZAG
AZILAL
BENSLIMANE
BERRECHID
TERFAYA
BOUJDOUR
LAAYOUNE
CHEFCHAOUEN
CHICHAOUA
CHTOUKA AIT BAHA
DRIOUCH
ESSAOUIRA
IFRANE
KELAA DES SRAGHNA
KENITRA
KHEMISSET
LARACHE
MARRAKECH
MEKNES
NADOR
OUARZAZATE
OUEZZANE
REHAMNA
SALE
SETTAT
SIDI BENNOUR
SIDI IFNI
SIDI KACEM
TATA
TAZA
TAOUNATE
SKHIRAT TEMARA
FAHS ANJRA
OUJDA ANGAD

TOTAL

Province
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Fiche de poste

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste

Superviseur Encadrant Pédagogique

Grade

Cadre

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE

Missions

Les principales missions du Superviseur Encadrant Pédagogique sont :
1. Identification et sélection des UP
- Coordonner avec les parties prenantes locales (Autorités locales,
AREF, Délégations du MEN, Directeurs d’écoles) dans le cadre
d’ouverture de nouvelles unités préscolaires
- Effectuer des visites d’identification des UP en coordination avec le
responsable provincial
2. Préparation des ouvertures des UP
- Participer au recrutement des éducateurs
- Coordonner avec les autorités locales et des différents partenaires.
pour le suivi des aménagements et la réception des UP
- Planifier et réceptionner I'équipement et la fourniture scolaire en
coordination avec le responsable provincial et les transporteurs
- Participer a la formation initiale des éducateurs
3. Préparation des espaces des UP
- Participer a l'installation des équipements, affichages et fournitures
scolaires
- Cooardonner la prise de service des éducateurs
4. Inscriptions
- Coordonner les inscriptions des enfants avec les éducateurs
- Veiller a la saisie des inscriptions et la mise a jour réguliére des
données relatives aux inscriptions
5. Accompagnement pédagogique
- Assurer 'encadrement pédagogique des éducateurs et veiller au
renforcement de leurs compétences
- Accompagner les éducateurs dans la mise en ceuvre du programme
pédagogique (programme de classe et programme transversal)
- Définir les besoins en accompagnement, élaborer les plans d'action
et assurer leur mise en ceuvre, en concertation avec la DOGR
- Participer a I'élaboration de différents outils de suivi pédagogique
(grilles, fiches...)
- Participer et assurer la formation continue des éducateurs
6. Reporting
- Veiller a I'alimentation des bases de données et assurer un reporting
du portefeuille projet
- Faire un reporting régulier de |"état des classes

Les Superviseurs Encadrants Pédagogiques seront également sollicités dans
les autres activités locales de la Fondation : Labellisation, renforcement des
compétences des acteurs, formation initiale et continue et différents

festivals nationaux et locaux. ;
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Positionnement Le Superviseur Encadrant Pédagogique est rattaché a la Direction des
de I’agent dans Opérations et Gestion du Réseau NORD ou SUD.

I’organigramme

Lieu de travail Le Superviseur Encadrant Pédagogique est affecté a une ou a plusieurs

préfectures ou provinces du Royaume.
Le Superviseur Encadrant Pédagogique doit impérativement étre installé
dans sa province d’affectation.

Mobilité Dans le cadre de 'exercice de ses fonctions, le Superviseur Encadrant
Pédagogique sera amené a se déplacer sur le territoire Marocain.

PROFIL DE POSTE ET COMPETENCES REQUISES

Profil du poste Age : Ne doit pas dépasser 45 ans.

Titulaire d’un diplédme bac+2 ou plus.

Se justifie expérience professionnelle de 3 ans au minimum dans le domaine
de I’éducation.

Capacité d’organisation et de planification.

Mobilité, déplacements fréquents au niveau de provinces (70 a 80% du
temps).

Maitriser de I'outil informatique.

Capacité de rédaction et communication en arabe et en frangais.

Excellente maitrise de |a vision pédagogique de la FMPS pour les internes.

Compétences Les « savoirs » :

Connaissance du métier d'éducateur.

Connaissance du domaine d’activité de la Fondation.
Les « savoir-faire » ;

Autonome et orienté résultats.

Conduite de réunion.

Capacités rédactionnelles de communication en Arabe et en Frangais.
Maitrise de I'outil et techniques informatiques.

Les « savoir-tre » comportementaux :

Esprit de Leadership.

Esprit d’équipe.

Animation de 'équipe.

Bon relationnel.

Aisance communicationnelle.

Force de proposition.

Organisation et travail méthodique.

Gestion des conflits.

Réactivité et proactivité.

Dossier de - CV(détaillant les formations académiques et expériences

candidature professionnelles) et lettre de motivation adressée a Monsieur le
Directeur Général de la FMPS précisant la motivation du candidat et
expliquant le choix des provinces.

- Copie de la CIN.

- Copie du diplédme. 5
- Formulaire de choix d’affectation. )
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